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SKOLIACI PROGRAM

L UDAJE ORGANIZATORA SKOLIACEHO PROGRAMU
I. 1. Udaje organizatora $koliaceho programu:

Meno: KONSZENZUS ALAPITVANY BUDAPESTI SZERVEZETE

Mesto: BUDAPEST Smerové Cislo: |1[0]2]5 Zupa: -

Ulica / Cislo domu: Zdldlomb
u.24/A.

(1) 335-6515; (1) 325- Fax: (1)
E-mail: konszenzusbp@konszenzus.org Telefon: 6377 335-6463

Evidenéné Cislo inStitucie, ktora vykonava Skolenia pre dospelych: 01-0664-04

l. 2. Osobné udaje Statuarnej osoby Skoliaceho programu:
Meno: Gesko Sandor

Smerové
Mesto:  Budapest ¢islo: 110(2|5

Ulica/ ¢islo
domu: Z0ldlomb u. 24/A.

(1) 335-6515; (1) 325-
E-mail: gesko@konszenzus.org :Fax (1)335-6463 Telefon: 6377

I. 3. Zaclenenie podavajiceho Skoliaceho programu (Oznafte x-om najcharakteristickl
kategoriu!):

|:| Socialna institacia D Detské dobroc¢inné zariadenie |:| Institacia ochrany deti
[ ] Vysokoskolské institacia [ | Vychovno-vzdelavacia institicia | | Cirkevn institacia

I:I Hospodarska spolo¢nost’ |:| Neziskova organizacia Iné: Nadécia
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1L UDAJE TYKAJUCE SA SKOLIACEHO PROGRAMU

Nazov Skoliaceho programu: , )
PISANIE PROJEKTOVYCH ZIADOSTI, PROJEKTOVY MANAZMENT

Ciel’ ¢innosti Skolenia pre dospelych:

Skolenie so v§eobecnym cielom. — Cielom ¢innosti Skolenia su Skolenia smerujuce sa na dole
uvedené kompetencie.

Ciel’ a obsah Skolenia:

Ciel'om skolenia je rozvijanie poznatkov a znalosti tykajice sa pisania projektovych ziadosti
a projektového manazmantu. Obozndmit’ sa domacimi a eurdpskymi Specifikaciami, ciel'mi,
vysledkami, projektovym procesom a rozvijat’ metody a procesy.

Kompetencie, ktoré sa daja ziskat’ so Skolenim:
) )

N4jst’ a prestudovat’ moznosti ziadosti

Priprava projektovych ziadosti (vypracovanie projektovych napadov, pravidla a
odddévodnenie zakladania konzorcia, atd’.)

Techniky rozpoctového planovania, pldnovanie uloh, planovanie vlastnych a inych
zdrojov

Priprava uskuto¢niaceho ¢asového planu

planovanie Cashflow, manazment

Evidencia vydavkov, faktar

Forma Skolenia:

Skupinové skolenie

Casovy limit §kolenia: 30 hodin

Podmienky zorganizovania Skolenia:

Podmienky zorganizovania Skolenia zabezpecuje institlcia.
Vecné podmienky:

- miestnost’ podl'a poctu ucinkujucich
- flip-chart tabul’a, flip-chart papier

- pera, ceruzky

- projektor (ak je potrebny)

- notebook (ak je potrebny)

Osobné podmienky:

Minimalne jedna osoba, ktord& ma sklsenosti v tomto odbore, tréner s 3 rocnymi
skusenostami

Podmienky prihlasenia a zapojenia sa do Skolenia:
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Skolenie nepotrebuje Ziadne Specifické podmienky, tykajiice sa vzdelanosti, pracovne;
skusenosti alebo zdravotného stavu.

Uvolnenie 7 predmetov (zapocitanie predoslého vedomostného stupiia):

Tematika 30 hodinového Skolenia predstavuje koherentni jednotku, takto zapocitanie
predoslého vedomostného stupnia nie je v tomto pripade relevantnd. V tom pripade ked’ niekto
sa uz zucastnil na tréningu s podobnou tematikou, tak podl'a naroku zapezpecime moznost
opciondlneho prijatia uz ziskaného bloku.

Podmienky ukoncenia Skolenia:

Maximalne chybanie nemdZze dosiahnut’ 20% casového limitu celého Skolenia.

Forma kontroly:

Pocas uskutocnenia programu uskutoc¢nime kreativhe situacné cvicenia zo ziskanych

skusenostiach. Strukturalna analyza a vyhodnotenie cviéenia znamenaju aj hodnotenie
ucastnikov.

Forma Spésob potvrdenia:

Uginkujuci v $koliacom programe dostanu certifikat o ukonéeni $kolenia.

Pocet 0sob podla Skoliacej skupiny:

Plinovany pocet

Skupina minimum maximum

1. 1 25

Formy a sp6soby hodnotenia Skoliaceho programu:

Formy Sposoby
1. Hodnotenie skupiny Verbalne
2. Vyplnenie kone¢ného dotaznika s Pisomné¢ vyplnenie, vyhodnotenie
kvantitativnymi a kvalitativnymi dotaznikov
hodnotiacimi zlozkami

ZloZKky zabezpecovania kvality:

Plynulé skiimanie spokojnosti

Vedenie $koliacej knihy

Konecné dotazniky s kvantitativnymi a kvalitativnymi hodnotiacimi zlozkami, ich zhrnutie,
vyhodnotenie skuisenosti.
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III. OBSAH, STRUKTURA SKOLENIA A K NYM PATRIACE INFORMACIE

Podrobna tematika Skolenia, sposob uskuto¢nenia, planovanie:

Pocet hodin pri
Nazvy jednotiek $kolenia /prednasky/, kratky opis jednotlivych Metoédy/pracovné formy Prednasatel’’meno trénera
podtém jednotlivych zloZiek obsahovych casti/ pri jednotkach vzdelanie a odborna oblast’

casovy limit

0 Téma: Zakladné informacie o EU, Novy
Széchenyiovy plan, nové projektové Ziadosti v

Veduci tréner:

BU [ﬁgeh((l)ri]aésll(la Gesko Sandor
0 Podtéma: Zaklady pisania projektovych Ziadosti . Y ” Univerzitny diplom (socioldg),
5 ,,oknova prednaska , ;.
Charakteristika podtémy: Rozpravanie sa vo fokusovej odbornd oblast
b v P skupine T Riesenie konfliktov, fungovanie

Priprava dokumentacie ziadosti. Spoznat’ systém
projektovych ziadosti v EU

siete, komunikacia
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0 Téma: Priprava dokumentacie projektovych
Ziadosti. Struktira dokumentacie

A . - . . Prednaska Co-tréner

0 Podtéma: Projekt a planovanie projektu. Ulohové hry Borbely Laszloné
Charakteristika podtémy: ,,oknova prednaska” Vysokoskolsky diplom (u¢itel’ka)
Postupy projektového planovania/projektového Rozpravanie sa vo fokusove; odborné O,bl'aSt’:' . '
manazmentu a vytvorenie projektovych faz. Projektova skupine Komumkgmq, riesenie konﬂlktov,
dokumentacia. Naznaenie terminov. Analyza rizika, fungoyame siete, projektovy
popripade potrebné zmeny. manazment

0 Podtéma: Analyza, vydavky, plan podnikania N Varga Andrea

Prednaska Univerzitny diplom (humanna
Charakteristika podtémy: Ulohové hry organizatorka)
Cez praktické priklady analyza projektového planovania. V »oknova prednaska” | Odborna oblast’ pisanie sibehov,
skupinach priprava mini-projektu, vykazanie vydaviek a Rozpravanie sa vo fokusovej | prevadzkovanie civilnych
priprava hospodarskeho planu. skupine organizacii, dobrovol'nicky
manazment, spolocensky rozvoj,
projektovy manazment
0 Téma: Projekt ’Predna,ska
Ulohové hry
Charakteristika témy: ,oknova prednaska”
Projektovy cyklus, ucinkujici a fazy projektu. Rozprévanile( $a vo fokusovej
skupine
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0 Téma: Projektové planovanie, projektovy
manazment

Charakteristika témy: Prednaska
Ulohy pri uskutoneni projektu. V praxi pouZivané Ulohove hry
techniky v projektovom manaZzmente. Rozhodovacie 5 »-oknova prednaska”
mechanizmy pri projektovych Zziadosti, aktudlne moznosti Rozpravanie $a vo fokusove;
subehov, aktudlne priority, postup pisania stbehov, skupine
techniky pri pisani sibehov, rézne metdody a pisanie
subehov.

0 Téma: Uskutocnenie a sledovanie Prednaska
Opis témy: Ulohové hry

) ) ) ,,oknova prednaska”

Uz podpor'enych. projektovych Ziadosti ;ékladné te(').rle 5 Rozpréavanie sa vo fokusovej
usku'toénenla projektového manazmentu a ich suvislosti v skupine
praxi.




